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Załącznik nr 1 

PROGRAM STAŻU 

W ZAWODZIE TECHNIK GÓRNICTWA ODKRYWKOWEGO 

 

1. Cel stażu 

Kształtowanie i rozwój kompetencji, kwalifikacji i umiejętności uczniów szkół kształcenia zawodowego z 

obszarów górniczych na Dolnym Śląsku w celu dostosowania ich do wymogów współczesnej gospodarki 

opartej na zielonych i cyfrowych kompetencjach w Zintegrowanej Strategii Umiejętności 2030 i kierunków 

działań w Agendzie na rzecz zrównoważonego rozwoju 2030. 

Staż trwa 180 godzin. 

 

2. Zakres prac w ramach stażu/praktyki: 

 Posługiwanie  się dokumentacją techniczną maszyn i urządzeń. 

 Poznanie maszyn i urządzeń stosowane w odkrywkowej eksploatacji złóż oraz przeróbce 

i obróbce kamienia. 

 Poznanie środków  i sposobów transportu wewnętrznego i składowania materiałów, 

 odczytywanie i dokumentowanie procesu technologicznego przedsiębiorstwa. 

 Stosowanie programów komputerowych wspomagających  wykonywanie zadań  

 Poznanie  przepisów prawa dotyczące geologii i górnictwa, prowadzenia ruchu 

odkrywkowego zakładu górniczego  i przeróbczego.  

 Rozróżnianie  maszyn, urządzeń i narzędzi do obróbki ręcznej i maszynowej. 

 Wykonywanie prac związanych ze sprzedażą i obsługą klienta. 

 Rozpoznawanie zagrożeń naturalnych. 

 

 

3. Warunki realizacji zajęć praktycznych 

Staż będzie się odbywał w warunkach rzeczywistych zakładu pracy. W czasie odbywania stażu 

uczeń powinien uczestniczyć w wykonywaniu zadań stażowych na stanowiskach pracy 

reprezentatywnych dla danego zawodu. Podczas doboru stanowisk pracy, na których 

realizowany będzie staż należy zwracać uwagę na prace wzbronione oraz na prace, przy których 

występują duże zagrożenia wypadkowe.  

W czasie odbywania stażu uczeń ma obowiązek prowadzenia „Dzienniczka stażu”. 

Przed rozpoczęciem stażu należy: zapoznać ucznia z harmonogramem przebiegu stażu, zwrócić 

uwagę na obowiązek przestrzegania zakładowego regulaminu, przeprowadzić szkolenie z zakresu  

przepisów bezpieczeństwa i higieny pracy, ochrony ppoż. oraz ochrony środowiska. 
 

 

4. Sposób weryfikacji osiągnięcia zakładanych celów zajęć praktycznych 

Umiejętności nabyte w okresie stażu powinny ułatwić uczniowi  wejście na rynek pracy, zwiększyć 

ich konkurencyjność na tym rynku oraz dać szanse uzyskania stabilnej dobrze płatnej pracy. 

Osiągane cele stażu będą weryfikowane na podstawie:  

 obserwacji umiejetności ucznia,  
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 zapisów w dzienniczku stażu 

 karty oceny przebiegu stażu wystawionej przez pracodawcę. 
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